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      Al Personale ATA 

Al sito web – Albo on line 
Al sito web – sez. Amm.ne trasparente 

Agli Atti del PON FSE – Avviso 9707/2020 
 
Oggetto:  SELEZIONE INTERNA PERSONALE ATA (Supporto amministrativo e coordinatore di 
attività) – Richiesta di disponibilità a collaborare 

Progetti PON FSE: 
Codice 10.1.1A-FSEPON-TO-2021-28 Oltre l'aula: musica, sport e benessere CUP: J63D21001030007 
Codice 10.2.2A-FSEPON-TO-2021-32 Far crescere le competenze per crescere CUP  J63D21001050007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Responsabile Unico del Procedimento 
PREMESSO CHE, 

 il MI ha pubblicato la nota prot. AOODGEFID/9707 del 27.04.2021 “Fondi Strutturali Europei – 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 
finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).  

 Obiettivo specifico 10.1 Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione 
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da 
particolari fragilità, tra cui anche persone con disabilità (azioni di tutoring e mentoring, attività di 
sostegno didattico e di counseling, attività integrative, incluse quelle sportive, in orario 
extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.); 

 Obiettivo specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.2 
- Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare 
riferimento al I e al II ciclo 

RILEVATA la necessità di individuare le figure professionali nell’ambito del Personale ATA a cui affidare le 
attività, inerenti al progetto, sia di natura amministrativa che ausiliaria; 

PRESO ATTO  che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure  professionali 
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno 

VISTE 

 la Delibera  del Collegio dei Docenti n. 36 del 24.05.2021, con la quale è stata ratificata l’adesione al 
progetto di cui all’Avviso prot. AOODGEFID/9707 del 27.04.2021; 

 la Delibera del Consiglio di Istituto n. 14 del 25.05.2021 con la quale è stata ratificata l’adesione al 
progetto di cui all’Avviso prot. AOODGEFID/9707 del 27.04.2021; 

 la Delibera  del Collegio dei Docenti n. 38 del 24.05.2021, con la quale è stato proposto l’inserimento del 
progetto di cui all’Avviso prot. AOODGEFID/9707 del 27.04.2021 al PTOF approvato con delibera n. 62 
dal Consiglio di Istituto in data 27.11.2020; 

 la Delibera del Consiglio di Istituto n. 15 del 25.05.2021 con la quale è stato proposto l’inserimento del 
progetto di cui all’Avviso prot. AOODGEFID/9707 del 27.04.2021 al PTOF approvato con delibera n. 62 
dal Consiglio di Istituto in data 27.11.2020; 

 la Candidatura n. 1051440 del 18.05.2021, trasmessa in piattaforma GPU in data 19.05.2021; 

 la nota MIUR AOODGEFID prot. n. 17355 del 1.06.2021 trasmessa agli UU.SS.RR di competenza, 
contenente le graduatorie regionali definitive e che vede il progetto presentato dall’Istituto Comprensivo 
Lucca 3 nella posizione n.34 in Toscana; 

Programma Operativo Nazionale (PON E POC)  
“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”  

2014-2020 finanziato con FSE E FDR  
Asse I – Istruzione –  

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2  
Azioni 10.1.1 e 10.2.2  
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 la nota prot. A00DGEFID 17655     con la quale la Direzione Generale per interventi in materia di edilizia 
scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione digitale – Uff.IV del MIUR 
ha comunicato che è stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica; 

 la propria determina di individuazione di Responsabile Unico del Procedimento dei progetti finanziati 
dall’Unione Europea individuati con codici  

 10.1.1A-FSEPON-TO-2021-28 Oltre l'aula: musica, sport e benessere CUP: 
J63D21001030007 

 10.2.2A-FSEPON-TO-2021-32 Far crescere le competenze per crescere CUP  
J63D21001050007 

 il D. L.vo 33 del 14 Marzo 2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” 

 le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020, cd. 
Linee Guida, aggiornate nell’Ottobre 2020; 

 il D.I. n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 
delle istituzioni scolastiche” 

 il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia 

 il CCNL Scuola 2006/2009; 

 il CCNL Scuola 2016/2018; 

 Il Contratto Integrativo di Istituto siglato in via definitiva in data 10.06.2021 e la certificazione di 
compatibilità finanziaria rilasciato dal collegio dei revisori in data 7.06.2021 

 L’addendum al Contratto integrativo di Istituto, che non aveva previsto risorse esterne al MOF, verbale 
siglato dalla parte pubblica, rappresentata dal Dirigente Scolastico e dalle parti sociali, rappresentate dalla 
RSU, in data 10.06.2021, verbale n. 5. 

 la delibera del Consiglio di Istituto del 25.05.2021 con la quale è stata approvata la Tabella di valutazione titoli 
per la selezione del Personale ATA da coinvolgere nel progetti finanziati con fondi dedicati; 

 la nota MIUR AOODGEFID 34815 del 2.08.2017; 

 la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in 
merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale. 

 la nota MIUR AOODGEFID 34115 del 18.12.2017; 

 la Delibera del Consiglio di Istituto n. 28 del 12.06.2021 con la quale è stato assunto al bilancio il progetto 
come di seguito articolato: 

 10.1.1A-FSEPON-TO-2021-28 Oltre l'aula: musica, sport e benessere CUP: 
J63D21001030007 – P02/30 

 10.2.2A-FSEPON-TO-2021-32 Far crescere le competenze per crescere CUP  
J63D21001050007 – P02/31 

CHIEDE 
Visto  il Decreto del Dirigente Scolastico prot. 7676 Del 12.06.2021 con il quale è stato assunto al 

bilancio il progetto come di seguito articolato: 

 10.1.1A-FSEPON-TO-2021-28 Oltre l'aula: musica, sport e benessere CUP: 
J63D21001030007 – P02/30 

 10.2.2A-FSEPON-TO-2021-32 Far crescere le competenze per crescere CUP  
J63D21001050007 – P02/31 

Al personale ATA (Assistenti Amministrativi e Collaboratori scolastici) di manifestare la propria 
disponibilità allo svolgimento di attività aggiuntive per la realizzazione dei seguenti moduli di progetto: 
 

MODULI 

Sotto azione Modulo 
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10.1.1A - Interventi 

per il successo 

scolastico degli 

studenti 

Educazione motoria; sport; gioco 

didattico: Outdoor  education: sport e 

benessere 

10.1.1A - Interventi 

per il successo 

scolastico degli 

studenti 

Musica e Canto: Facciamo un musical! 
Cast n. 2 

10.1.1A - Interventi 
per il successo 
scolastico degli 
studenti 

Musica e Canto: Facciamo un musical! 
Cast n. 1 

10.2.2A - 

Competenze di base 

Competenza alfabetica funzionale: 

Pomeriggi in biblioteca alla primaria: 

scrittura creativa e lettura per passione! 

PRIMARIA 

10.2.2A - 

Competenze di base 

Competenza multilinguistica: English 

for fun primary school - Level 1 

10.2.2A - 

Competenze di base 

Competenza multilinguistica: ENGLISH 

FOR LIFE level 1 - SECONDARIA I° 

10.2.2A - 

Competenze di base 

Competenza multilinguistica: ENGLISH 

FOR LIFE level 2 SECONDARIA I° 

10.2.2A - 

Competenze di base 

Competenza multilinguistica: English 

for fun primary school - Level 2 

10.2.2A - 

Competenze di base 

Competenza multilinguistica: Summer 

English camp for primary school! 

10.2.2A - 

Competenze di base 

Competenza in 

Scienze,Tecnologie,Ingegneria e 

Matematica (STEM): 

MATEMATICANDO: giochi motori e da 

tavolo per potenziare le abilità 

matematiche PRIMARIA 

10.2.2A - 

Competenze di base 

Competenza digitale: Coding e 

Robotica Creativa! PRIMARIA 

10.2.2A - 

Competenze di base 

Competenza digitale: Ideare, 

scrivere, presentare documenti 

digitali SECONDARIA I° 

10.2.2A - 

Competenze di base 

Competenza in materia di cittadinanza: 

Oltre l'aula: un orto a scuola per il 

quartiere PRIMARIA 
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10.2.2A - 

Competenze di base 

Competenza personale, sociale e capacità 

di imparare a imparare: Imparo a 

studiare: metodo di studio e 

apprendimento efficace SECONDARIA 

I° 

10.2.2A - 

Competenze di base 

Competenza personale, sociale e capacità 

di imparare a imparare: Imparare ad 

imparare: tecniche per lo studio 

autonomo PRIMARIA 

 
Al fine di ricoprire incarichi afferenti all’Area Organizzativo – Gestionale come segue: 

PROFILO ORE 

Assistente amministrativo 230 

Collaboratore scolastico 30 

 
Attività per cui si chiede la disponibilità – svolte nel periodo Giugno 2021 – Agosto 2022: 
 
Amministrazione: 

 Elaborazione incarichi a tutto il personale coinvolto; 
 Acquisti materiale di consumo da utilizzare nei progetti; 
 Elaborazione di convenzioni con eventuali esperti esterni; 
 Coordinamento delle attività didattiche in collaborazione con i tutor di modulo; 
 Pubblicazione degli atti in sezione dedicata del Sito ed in Amm.ne trasparente ed Albo; 
 Liquidazione compensi accessori ed elaborazione cedolini; 
 Emissione dei mandati di pagamento tenuta e conservazione di tutto il fascicolo; 
 Collaborazione con il Dirigente, il DSGA e tutte le figure di sistema. 

 
Ausiliariato: 

 Pulizia e sanificazione degli ambienti; 
 Collaborazione con il tutor del modulo e con il personale di segreteria 
 Riproduzione modulistica (copie, digitalizzazione atti) 

 
La durata dell’incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario come da vigente 
C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell’Incarico che sarà formalmente redatto all’atto della nomina. La 
durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito 
registro di presenza. 
Il trattamento economico sarà corrisposto a conclusione delle attività del PON e, comunque, solo a seguito 
dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico, da parte del MIUR.  
Gli interessati dovranno trasmettere la propria disponibilità all’indirizzo di posta elettronica istituzionale entro le 
ore 12.00 del 14 Giugno 2021. 
 

     Il Dirigente scolastico 
Dott.ssa Elisabetta Giannelli 

 


