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PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER 'APPRENDIMENTO (FSE)

DECRETO DIRIGENZIALE DI SOSTITUZIONE DOCENTE TUTOR
Codice 10.2.2A-FSEPON-TO-2021-32 CUP ]63D21001050007

Alla docente MARCHI Claudia
AlPAlbo

Al sito web dell’Istituto- sez. PON
A tutti gli interessati

Agli Atti

OGGETTO: Decreto affidamento incarico di docente Tutor interno per scorrimento graduatoria nell’ambito del Progetto
Operativo Nazionale (PON E POC) — Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento 2014-2020.
Avviso prot. AOODGEFID/9707 del 27.04.2021 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. finanziato con FSE E FDR
Asse I — Istruzione”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE e FDR) — Laboratori: competenze di
base-competenza multilinguistica-english for life-level 2 (SECONDARIA I°).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Responsabile Unico del Procedimento
Visto l'avviso prot. AOODGEFID /9707 del 27.04.2021 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. finanziato con FSE E

FDR Asse I — Istruzione”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE e FDR)

Asse I —istruzione — Obiettivi specifici 10.1, 10.2 ¢ 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1 — Modulo — 10.2.2A

competenze di base:

- competenza alfabetica funzionale-pomeriggi in biblioteca alla primaria: scrittura creativa e lettura
per passione! PRIMARIA

- competenze di base-competenza multilinguistica-english for fun primary school-level 1

- competenze di base-competenza multilinguistica-english for fun primary school-level 2

- competenze di base-competenza multilinguistica-english for life-level 1- SECONDARIA I°

- competenze di base-competenza multilinguistica-english for life-level 2- SECONDARIA I°

- competenze in scienze, tecnologie, ingegnaria e matematica (STEM) — matematicando: giochi
motori e da tavolo per potenziare le abilita matematiche PRIMARIA

- competenza digitale-coding e robotica creatival PRIMARIA

- competenza digitale-ideare, scriver presentare documenti digitali SECONDARIA 1°

- competenza in matetia di cittadinanza-oltre I'aula: un orto a scuola per il quartiere PRIMARIA

- competenza personale, sociale e capacita di imparare a imparare — impato a studiare: metodo di
studio e apprendimento efficace SECONDARIA I°

- competenza personale, sociale e capacita di imparare a imparare — imparare ad imparare: tecniche
per lo studio autonomo PRIMARIA

Vista la Legge del 7 Agosto 1990 n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi’
Visto i D.P.R. 8 Marzo 1999, n. 275, concernente il “Regolamento recante norme in materia di autonomia

delle 11.5S., ai sensi della Legge 15 Margo 1997 n. 597,
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Vista la Delibera del Collegio dei Docenti n. 36 del 24.05.2021, con la quale ¢ stata ratificata I’adesione al
progetto di cui all’Avviso prot. AOODGEFID/9707 del 27.04.2021;

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto n. 14 del 25.05.2021 con la quale ¢ stata ratificata I'adesione al
progetto di cui all’Avviso prot. AOODGEFID/9707 del 27.04.2021;

Vista la Delibera del Collegio dei Docenti n. 38 del 24.05.2021, con la quale ¢ stato proposto 'inserimento

del progetto di cui all’Avviso prot. AOODGEFID/9707 del 27.04.2021 al PTOF approvato con delibera
n. 62 dal Consiglio di Istituto in data 27.11.2020;

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto n. 15 del 25.05.2021 con la quale ¢ stato proposto I'inserimento del
progetto di cui al’Avviso prot. AOODGEFID/9707 del 27.04.2021 al PTOF approvato con delibera n. 62
dal Consiglio di Istituto in data 27.11.2020;

Vista la delibera del Collegio Docenti N. 40 del 24.05.2021 con la quale ¢ stata approvata la Tabella di valutazione
titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da coinvolgere nel PON ed in particolare i requisiti per
tutor;

Vista la Candidatura n. 1051440 del 18.05.2021, trasmessa in piattaforma GPU in data 19.05.2021;

Vista la nota MIUR AOODGEFID prot. n. 17355 del 1.06.2021 trasmessa agli UU.SS.RR. di competenza,

contenente le graduatorie regionali definitive e che vede il progetto presentato dall’Istituto Comprensivo
Lucca 3 nella posizione n.34 in Toscana, acquisita al nostro protocollo con nota del 3.06.2021 n. 7095;

Vista la nota MIUR AOODGEFID prot. n. 17522 del 4.06.2021, acquisita dal nostro protocollo con nota del
7.06.2021 n. 7269, con la quale ¢ stata comunicata all’USR Toscana la formale autorizzazione all’avvio delle
attivita e l'inizio dell’ammissibilita della spesa, con conclusione entro il 31/08/2022;

Vista la nota prot. AOODGEFID 17655 con la quale la Direzione Generale per interventi in materia di edilizia
scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per Iistruzione e per I'innovazione digitale — Uff.IV del MIUR
ha comunicato che ¢ stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica;

Vista la Delibera del Consiglio di Istituto n. 27 del 12.06.2021 con la quale ¢ stato assunto al bilancio il progetto
come di seguito articolato:

V' Far crescere le competenge per crescere — cod. 10.2.2A-FSEPON-TO-2021-32  scheda finanziaria
P02/31-

Visto il Decreto del Dirigente Scolastico prot. 7676 Del 12.06.2021 con il quale ¢ stato assunto al bilancio il
progetto come di seguito articolato:

V' Far crescere le competenze per crescere — cod. 10.2.2A-FSEPON-TO-2021-32 scheda finanziaria P02/31

Visto il D. L.vo 30 Marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii recante “Nore generali sull ordinamento del lavoro alle
dipendense delle Amministrazioni Pubbliche”;
Viste le Disposizioni ed Istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FDR 2014-

2020, cd. Linee Guida, aggiornate nell’Ottobre 2020;

Preso atto che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in oggetto,
prioritariamente tra il personale interno —nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

Vista la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni
in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale
e assistenziale;

Vista la nota MIUR AOODGEFID 34115 del 18.12.2017,

Vista la circolare Ministero del Lavoro n. 2 del 2 Febbraio 2009;

Visti gli artt. 84, 85 e 88 del C.CN.L. 29/11/2007

Visto il CCNL Scuola 2016/2018;

Vista La nomina di Responsabile Unico del Procedimento, nota prot. 7668 Del 12.06.2021

Visto il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni approvato dal
Consiglio di Istituto con delibera n. 4 del 29/01/2019;

Considerato chela S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato per 'insegnamento presso

la scuola primaria possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per 'affidamento dell’incarico
relativo al progetto in questione, documentati da curriculum vitae allegato.

Visto I’Avviso interno prot. 7198 del 10.06.2021 e la riapertura dei termini prot. 8021 del 16/06/2021, con il quale
si sono resi noti i criteri di selezione delle figure di tutor, esperto e valutatore, da designare in seno al Collegio
dei Docenti dell’30.06.2021;

Vista la delibeta del Collegio Docenti n. 58 del 30/06/2021 con la quale ¢ stata individuata quale tutor del

progetto, avendo i requisiti personali e professionali richiesti nell’avviso di selezione interna, la prof.ssa
Irene Silani docente a tempo determinato presso I'LS;

Considerato che a seguito della designazione del Collegio Docenti non ¢ stato formalmente attribuito alla
docente incarico in costanza di rapporto e non prestando piu servizio in questo istituto, non ¢
quindi possibile procedere al conferimento dell’incarico;

Viste le domande pervenute agli atti per il conferimento dell’incarico e scorsa la relativa graduatoria;

Vista nello specifico I'Istanza di partecipazione inoltrata dalla docente Monica Di Fabio per svolgere il ruolo di
tutor dei laboratori progetto;

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE #lascuoladestate




Ok SCUOLA

Considerato che la docente Di Fabio ha gia svolto l'incarico di Tutor nell’ambito del Progetto PON/FSE Far crescete

le competenze per crescere, in orario extrascolastico;

Vista ’assenza improvvisa e non programmabile della docente Di Fabio Monica, tutor del modulo con incarico
prot. 14538/2021;

Ritenuto opportuno rispettare il calendario stabilito in fase di programmazione delle attivita;

Acquisita la disponibilita della docente Claudia Marchi, gia tutor Pon in altri moduli e quindi pienamente idonea alla

funzione de quo;

DECRETA

di affidare, a seﬁiito di scorrimento della graduatoria interna, alla docente MARCHI Claudia, ||| | | |GGG

, in servizio presso questo Istituto in qualita di docente a tempo indeterminato, I'incarico di
Tutor nell’ambito del Progetto PON/FDR Per la scuola, competenze e ambient per 'apprendimento 2014-2020, in orario
extrascolastico per il modulo “english for life secondary school-level 2”

1l Modulo di 30 ore si svolgera nell’a.s. 2021/2022 in oratio extrascolastico, con calendatio da definire.

Titolo modulo e | Ore Allievi Importo orario lordo | Importo totale lordo
Attivita Stato Stato

english for life secondary | 1 Secondaria I grado € 30.00 € 30,00

school-level 27

Eventuali variazioni al calendario che sara stabilito dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile
dell'ISTTTUTO, su richiesta scritta e documentata.

11/La Docente Marchi Claudia, si impegna a svolgete i compiti inetenti al suo profilo professionale.

11 presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Modulo di Progetto fissata al 30.06.2022.

Per I'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. ¢ conferito I'incarico per n. 1 ore a € 30,00 lordo Stato -
svolte oltre 'orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un importo totale omnicomprensivo di € 30,00
lordo Stato. L’importo oratio ¢ onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e cortisposto a
conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte del ISTITUTO dei fondi comunitati o
nazionali di riferimento del presente incarico.

Si precisa che un’eventuale contrazione della frequenza degli allievi, superiore al minimo consentito dalle
disposizioni ministeriali, potrebbe comportare la chiusura del cotso. In tal caso saranno liquidate soltanto le ore

effettivamente prestate dall’inizio alla data d’interruzione.

I’Amministrazione si riserva la facolta di revocare I'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per assenze o per
mancato svolgimento dell'incarico per qualsiasi causa. In caso di revoca, per qualsiasi motivo, dei provvedimenti
autorizzativi delle azioni comunitarie, gli incarichi conferiti produrranno effetti giuridici ed economici sino all’atto della
revoca.

1l presente decteto ¢ pubblicato all’albo della scuola e sul sito web dell’istituto (https://www.lucca3.edu.it/) e potra essete
impugnato lo stesso, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n. 275 e successive modificazioni, con ricorso da

inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni.

Per accettazione

La Dirigente scolastica
Dott.ssa Elisabetta Giannelli

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE

#lascuoladestate




