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Prot. 0001857 del 06/02/2026
o =l 06/02/ ALLALBO ON LINE

VII-8 (Uscita)
AL SITO WEB

OGGETTO: Avviso di selezione pubblica per il reclutamento di uno psicologo
scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e
ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107"

VISTO in particolare I'art. 43 comma 3 del citato decreto Interministeriale n. 129
del 28 agosto 2018, che consente all’istituzione scolastica la stipula di
contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell’offerta formativa
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e
sperimentazione;

VISTO il Regolamento interno per il conferimento di incarichi individuali,
deliberato dal Consiglio d'Istituto con Delibera n. 58 del 25/11/2021;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025-2028, con
particolare riferimento alla prima annualita 2025-2026;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica, n. 2/2008 avente ad oggetto Legge
24.12/2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;

VISTO il protocollo d’intesa sottoscritto il 9/10/2020 tra il Ministero

dell'Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi, per la promozione
della cultura della salute e del benessere nelllambiente scolastico,
trasmesso con nota prot. 1746 del 26/10/2020; e il successivo protocollo
d’intesa del 20/03/2024;

CONSIDERATO che non € opportuno conferire tale incarico a personale interno in
quanto lo stesso configurerebbe ipotesi di conflitto di interessi non solo
potenziale ma anche reale in quanto il docente si troverebbe nella duplice
condizione, da una parte, di docente o collega nei confronti del personale
e degli alunni e, dall’altro, di psicologo;

VISTO il programma annuale e.f. 2026 approvato con delibera n. 2 del
26/01/2026;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento
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EMANA

il presente Avviso di selezione rivolto a persone fisiche, mediante procedura
comparativa dei Curriculum Vitae e Professionale, di un esperto psicologo cui conferire
Iincarico di consulenza e supporto psicologico per I'a.s. 2025-26.

A tal fine
DISPONE

Art. 1 OBIETTIVI E OGGETTO DELLINCARICO
L'Incaricato si impegna a svolgere le attivita di supporto psicologico e psicopedagogico rivolte alle
diverse componenti della comunita scolastica, secondo I'articolazione di seguito specificata:

1. Consulenza e Supporto al Personale Docente

e Sportello di consulenza psicopedagogica: Fornitura di supporto metodologico ai docenti
per la gestione di casi critici, alunni con bisogni educativi speciali (BES) e situazioni di
disagio relazionale nel gruppo classe.

e Supporto alla gestione del clima di classe: Analisi e mediazione dei conflitti interni ai
consigli di classe e supporto nella definizione di strategie educative condivise.

e Prevenzione del Burnout: Interventi mirati al benessere organizzativo e alla gestione dello
stress correlato alla funzione docente.

2. Supporto alla Genitorialita e Formazione

e Conduzione di incontri tematici: Progettazione e realizzazione di seminari formativi
(serate a tema) rivolti alle famiglie su argomenti quali: tappe dello sviluppo evolutivo,
gestione dei conflitti generazionali, educazione all'affettivita e rischi connessi all'uso delle
tecnologie digitali.

e Mediazione Scuola-Famiglia: Interventi volti a favorire la comunicazione e la
corresponsabilita educativa tra i genitori e l'istituzione scolastica.

3. Osservazione delle Dinamiche Relazionali e Interventi in Classe

e Osservazione diretta: Attivita di osservazione sistematica del gruppo classe, finalizzata
all'individuazione di dinamiche di isolamento, leadership negativa o fenomeni di bullismo e
cyberbullismo.

e Percorsi di costruzione delle relazioni: Implementazione di laboratori esperienziali nelle
classi volti al potenziamento delle competenze trasversali (Life Skills), dell'lempatia e della
coesione del gruppo (es. Circle Time, Peer Support).

e Restituzione e monitoraggio: Redazione di report periodici per i docenti sulle dinamiche
emerse e monitoraggio dell'efficacia delle strategie messe in atto.
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ART. 2 MODALITA DI ESECUZIONE E OBBLIGHI DELL'INCARICATO

1. Consenso Informato: L’Incaricato € tenuto ad acquisire preventivamente il consenso
informato scritto da parte degli esercenti la responsabilita genitoriale per ogni attivita che
preveda il coinvolgimento diretto di minori.

2. Segreto Professionale: L'Incaricato € vincolato all'osservanza del Segreto Professionale e
delle norme del Codice Deontologico degli Psicologi Italiani, nonché al rispetto della
normativa vigente in materia di protezione dei dati personali (GDPR 2016/679).

3. Relazione Finale: L'Incaricato si impegna a consegnare, al termine delle attivita, una
relazione tecnica sintetica che illustri il lavoro svolto, gli obiettivi raggiunti e le eventuali
criticita rilevate, nel rispetto dell’anonimato dei singoli utenti.

4. Coordinamento: L’attivitd sara svolta in stretto raccordo con il Dirigente Scolastico e/o il
docente referente per il benessere scolastico.

ART. 3 LIMITI DELL'INTERVENTO
L'attivita prestata ha natura di consulenza scolastica e prevenzione. E fatto esplicito divieto
all'Incaricato di intraprendere percorsi di psicoterapia o diagnosi clinica con gli utenti del servizio
all'interno della struttura scolastica. In caso di necessita cliniche, I'Incaricato dovra provvedere
all'orientamento dell'utente verso i servizi territoriali competenti (ASL, Consultori).

Art. 4 REQUISITI
Puo accedere alla selezione il personale proveniente dall’ambito del settore privato in
possesso dei seguenti requisiti:

e Laurea magistrale o Vecchio Ordinamento o specialistica in psicologia;

e Iscrizione all’Albo degli Psicologi con almeno tre anni di anzianita;

e Esperienza lavorativa retribuita maturata in ambito scolastico, documentata;

e Impossibilita per tutta la durata dell'incarico, da parte dello psicologo
selezionato, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli
oggetto del presente incarico con il personale scolastico e con gli studenti, e
loro familiari, dell’istituzione scolastica nella quale prestano il supporto
psicologico.

Gli aspiranti devono possedere alla data di scadenza di presentazione della domanda i
seguenti requisiti:

Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione
Europea;

Godere dei diritti civili e politici;

Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

Non avere riportato condanne per taluni dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter,
600-quater, 600-quinques e 600-undecies del codice penale, ovvero irrogazioni di
sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari
con minori; (pertinente solo se lavora a contatto con minori)

Idoneita fisica all’attivita;

Essere titolari di partita iva.

Art. 5 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
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La domanda di partecipazione dovra essere presentata tramite i sequenti modelli:

Allegato A): istanza di partecipazione debitamente datata e sottoscritta, corredata
da una fotocopia del codice fiscale e di un documento d’identita in corso di validita e
da curriculum vitae aggiornato, in formato europeo datato e sottoscritto, del
quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari, nonché dei
titoli validi posseduti; il curriculum vitae dovra essere redatto in duplice copia, una
delle quali con i dati personali anonimizzati (es. luogo e data di nascita, residenza,
numeri telefonici, indirizzi e-mail, codice fiscale ed eventuale foto).

Allegato B): Scheda di autovalutazione dei titoli.

Allegato C): dichiarazioni di insussistenza cause incompatibilita e di assenza di
conflitto di interessi

Tutta la documentazione dovra pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del giorno
23/02/2026 all'IC Pia Pera Via Don Minzoni, 244 -55100 Lucca al seguente indirizzo
mail: luicB4600n@pec.istruzione.it.

L'Istituto scolastico non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione di
comunicazioni e/o di inesatte indicazioni da parte del candidato concorrente, né per
eventuali ritardi dovuti a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 6 CRITERI DI VALUTAZIONE
La selezione delle candidature pervenute nei termini verra effettuata direttamente dal
Dirigente Scolastico, in qualita di Responsabile del Procedimento in questione, ovvero
da wuna Commissione esaminatrice appositamente costituita, attraverso Ila
comparazione dei curricula pervenuti, in funzione dei criteri di valutazione di seguito

specificati:

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI Punteggio per ogni titolo punteggio | Punteggio | Punteggio

(MAX 30 PUNTI) dichiarato | assegnato
dal
candidato

Anzianita iscrizione albo (minimo 3 | Prerequisito

anni)

Voto di laurea Punteggio di laurea pari a 110 e lode 10

Punteggio di laurea pari da 106 a 110

Punteggio di laurea pari da 100 a 105

Punteggio di laurea pari da 100 in giu

|||

Dottorato di Ricerca in psicologia
(con tesi realizzata nell'ambito
generale della psicologia scolastica)
Master | o Il livello (per un totale 4
1500 ore e 60 CFU) nell'ambito della
psicologia scolastica, corsi di
perfezionamento, corsi di
specializzazione universitari
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Specializzazione post-laurea 3
specifica in psicologia o psicoterapia
(incluse scuole di formazione
riconosciute dal MIM)

Corsi non universitari su tematiche 3
inerenti all’incarico (psicologia
scolastica orientamento
scolastico/professionale o disturbi
dell’'apprendimento) purché con
rilascio di diploma a conclusione di
esame finale e della durata di
almeno un mese

Esperienze pregresse di prestazione 1 punto per ogni incarico non inferiore 5
professionale presso istituti a tre mesi massimo 5 incarichi
scolastici per lo svolgimento di
attivita inerenti il servizio di
psicologia scolastica

Art - 7 COMPITI, DURATA E COMPENSO PER L'INCARICO
L'incarico professionale da attribuire prevede la consulenza e il supporto al personale
docente, il supporto alla genitorialita, formazione e osservazione delle dinamiche
relazionali e interventi in classe.
L'incarico si compone di 60 ore, da svolgersi presumibilmente con cadenza settimanale
e decorrenza dal mese di marzo p.v..
Per lo svolgimento dell’attivita del soggetto incaricato cosi come sopra esplicitata, e
previsto un compenso orario onnicomprensivo, pari ad € 50,00.
Il pagamento del corrispettivo avverra al termine dell’attivita e sara effettuato entro
30 giorni dal ricevimento della fattura alla quale dovra essere allegato il riepilogo con
la specifica delle ore effettivamente svolte (time card) e relazione finale sulle attivita
svolte.

ART. 8 - OBBLIGHI A CARICO DELLINCARICATO
Osservare tutte le indicazioni e direttive, operative, di indirizzo e di controllo, diramate
dall'Istituto nell’esecuzione delle attivita oggetto dell’incarico di cui all’'oggetto;
eseguire tutte le attivita e/o operazioni accessorie e strumentali necessarie per la
corretta esecuzione dell’incarico di cui all’'oggetto;
comunicare tempestivamente all’Istituto scolastico ogni evento e/o circostanza che
possa ritardare, compromettere, ostacolare o comunque interferire, in tutto o in parte,
sull’esecuzione dell’incarico di cui all’'oggetto;
rispondere direttamente dei danni alle persone e/o alle cose comunque provocati
nell’esecuzione dell’incarico di cui all’'oggetto, restando a suo esclusivo carico qualsiasi
risarcimento senza diritto di rivalsa nei confronti dell’Istituto Scolastico e salvi gli
eventuali interventi a favore del soggetto incaricato da parte di imprese assicuratrici;
adottare tutte le misure organizzative necessarie a garantire I'osservanza del Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici e degli obblighi in materia di riservatezza
previsti dalla normativa vigente.
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Art. 9 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/90, il Responsabile del Procedimento in questione &
la Dirigente Scolastico, dott.ssa Elisabetta Giannelli.

Art. 10 INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 e al D.Lgs. n. 196 del 30.06.03
(cosi come modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, contenente “ Disposizioni
per I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE)
2016/679”, si precisa quanto segue:
soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in
quanto a carattere giudiziario, € I'Istituto, nella persona del Dirigente scolastico;
le finalita cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e le
modalita del loro trattamento si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurato
con il presente Avviso;
i dati richiesti verranno trattati nell’assoluto rispetto delle disposizioni vigenti in tema
di Privacy;
I'Ente potra comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel
procedimento ed ad ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della L. n.
241/90;
Il presente Avviso sara pubblicato nelle sezioni Albo online e Amministrazione
trasparente dell’Istituzione Scolastica.

In allegato:

Allegato A: Domanda di Partecipazione;

Allegato B: Scheda di Autovalutazione dei titoli;

Allegato C: Dichiarazioni di insussistenza cause incompatibilita e assenza conflitto di
interessi

Il Dirigente Scolastico

dott.ssa Elisabetta Giannelli
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD
e norme ad esso connesse

ELISABETTA GIANNELLI
06.02.2026 11:57:55 CET
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